Sygn. akt IV U 786/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 15 czerwca 2016 r.

Sad Rejonowy w Olsztynie IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSR Barbara Kokoryn
Protokolant: st. sekr. sgdowy Danuta Zakrzewska

po rozpoznaniu w dniu 10 czerwca 2016 r. w Olsztynie

sprawy J. M. prowadzacego Przedsiebiorstwo Produkecyjno-Ustugowo-Handlowe (...) w O.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.

o zwrot nienaleznie pobranego zasitku chorobowego i zasitku macierzynskiego

na skutek odwolania J. M. prowadzacego Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Ustugowo-Handlowe (...) w O.
od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.

z dnia 2 wrze$nia 2014 r., nr (...)

oddala odwolanie

Sygn. akt IV U 786/14

UZASADNIENIE

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych, Oddzial w O.decyzja z dnia 2 wrzeénia 2014 roku znak: (...) na podstawie art. 1 ust.
1, art. 6 ust.11 29. ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999r. o S$wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego
w razie choroby i macierzynstwa zobowiazal J. M.prowadzacego PPUH (...)do zwrotu zasitku chorobowego w kwocie
3447,82z1 i macierzynskiego w kwocie 4271,04zt wyplaconych na rzecz A. S. (1), wskazujge, ze odméwiono jej prawa
do zasitku chorobowego za okres: od dnia 24.02.2014r. do dnia 26.04.2014r. oraz zasitku macierzynskiego od dnia
27.04.2014r. do dnia 31.07.2014r.

W uzasadnieniu decyzji ZUS O/O. podal, ze J. M. przekazal nieprawdziwe dane majgce wplyw na prawo do §wiadczen
lub wysoko$c¢ $wiadczen, nie podlegajacej do ubezpieczen spolecznych A. S. (1), zatem jest zobowigzany do ich zwrotu
wraz z odsetkami.

Od powyzszej decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych, Oddzial w O. J. M. wniést odwolanie do Sadu Rejonowego
w (...), IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych wskazujac, ze A. S. (2) byla zatrudniona w jego przedsiebiorstwie
i byl uprawniona do §wiadczen, a zatem brak jest postaw do zadania zwrotu.



W odpowiedzi na odwolanie - Zaklad Ubezpieczen Spolecznych, Oddzial w O. wnidst o jego oddalenie. W uzasadnieniu
w oparciu o wskazane przepisy, podtrzymal argumenty, zaprezentowane w wydanej decyzji z dnia 2 wrzesnia 2014 r.

Sad ustalil, co nastepuje:

J. M. prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwa Przedsiebiorstwo Produkcyjno —Uslugowo- Handlowe (...) w
zakresie sprzedazy hurtowej i detalicznej samochodéw osobowych i furgonetek, konserwacji i naprawy pojazdéw
samochodowych, z wylaczeniem motocykli, sprzedazy detalicznej czesci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych,
z wylaczeniem motocykli, transportu drogowego towaréw, dzialalnosci uslugowej wspomagajaca transport ladowy
oraz pozostalej dzialalno$ci profesjonalnej, naukowej i technicznej, gdzie indziej niesklasyfikowanej, ktoéra to grupa
obejmuje m.in. po$rednictwo w interesach tj. organizowanie zaopatrzenia lub sprzedazy dla malych i érednich firm,
z wylaczeniem posrednictwa w handlu nieruchomog$ciami.

Platnik prowadzi dzialalnoé¢ gospodarcza w O. przy alei (...). W rejestrze brak wpisu dodatkowego adresu prowadzenia
dzialalnoSci gospodarczej. Odwolujacy zatrudnia pracownikow.

A. S. (1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magistra na kierunku administracja. Ubezpieczona w
2012 r. ukonczyla réwniez studia podyplomowe w zakresie posrednictwa w obrocie nieruchomos$ciami. Posiada
licencje zawodowa w zakresie posrednictwa w obrocie nieruchomos$ciami. Ubezpieczona §wiadczyla prace dla A. W.
prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwa(...). A. W. na podstawie umowy o prace zawartej na czas okre$lony
w niepelnym wymiarze czasu pracy (1/5 etatu) za wynagrodzeniem w wysoko$ci 320 zl miesiecznie, przez kilka dni
marca 2013 r. Do czasu zatrudnienia przez platnika, J. M. byla zarejestrowana jako osoba bezrobotna.

A. S. (1) byla partnerks, a obecnie jest zong J. M., majg wspoélne dziecko. O ciazy dowiedzieli sie jeszcze przed
zawarciem umowy o prace.

Z dniem 01.10.2013r. J. M. zglosil A. S. (1) do ubezpieczenia spolecznego, jako pracownika biurowego zatrudnionego
na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy na czas nieokreslony z wynagrodzeniem 1600z}.

A. S. (1) zlozyta wniosek o wyplate zasitku chorobowego i macierzynskiego. J. M. potwierdzil zatrudnienie A. S. (1)
na podstawie umowy o prace.

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych, Oddzial w O. dokonal wyplat na rzecz A. S. (1) zasitku chorobowego w kwocie
3447,82z1 i macierzynskiego w kwocie 4271,04zl. Laczna kwota wraz z odsetkami w wysokos$ci 281,88 zl, wyniosla
8000,74 zl.

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych, Oddzial w O. decyzja z dnia 30 lipca 2014r. stwierdzil, ze A. S. (1) jako pracownik u
platnika skladek PPUH (...) nie podlega od dnia 1 pazdziernika 2013 r. obowigzkowym ubezpieczeniom spolecznym:
emerytalnemu, rentowym, chorobowemu i wypadkowemu.

Odwolania od powyzszej decyzji zlozyli A. S. (1) oraz J. M., domagajac sie zmiany zaskarzonej decyzji i ustalenia, ze
A. S. (1) jako pracownik u platnika skladek J. M. podlega obowiazkowemu ubezpieczeniu emerytalnemu, rentowym,
chorobowemu i wypadkowemu od dnia 1 pazdziernika 2013 r. Podkreslili, ze zatrudnienie A. S. (1) bylo zwigzane z
zalozeniem uruchomienia dzialalnoSci gospodarczej w zakresie obrotu nieruchomos$ciami. A. S. (1) posiadala do tego
odpowiednie kwalifikacje oraz zaufanie J. M..

W odpowiedzi na odwolania organ rentowy domagat sie ich oddalenia.

Sad Okregowy polaczyl do wspolnego rozpoznania i rozstrzygniecia sprawe o sygn. akt IV U 6828/14 i o sygn. akt IV
U 6829/14 i prowadzil dalej pod sygnaturg akt IV U 6828/14. Sad Okregowy w (...)wyrokiem z dnia 12 lutego 2015
r. oddalil odwotlania.



(dowdd: przestuchanie J. M.-k.29, dokumenty w aktach rentowych, dokumenty w aktach IV U 6828/14 Sadu
Okregowego w (...) )

Sad zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie J. M. prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwa Przedsiebiorstwo Produkcyjno — Uslugowo-
Handlowe (...) jest bezzasadne i nie zasluguje na uwzglednienie.

W czeSci nie dotyczacej podlegania A. S. (2) ubezpieczeniom, Sad dal wiare odwolujacemu, gdyz jego wypowiedzi
sq jasne. Jednakze nie maja one decydujacego znaczenia w niniejszej sprawie. Odpowiadajac na pytania dotyczace
przekazania nieprawdziwych danych majacych wplyw na prawo do $§wiadczen lub wysokos¢ $wiadczen, odwotujacy
twierdzil, ze A. S. (2) byla u niego zatrudniona na podstawie umowy o prace i podlegala, a zatem dane byly prawdziwe.
Ta cze$¢ wypowiedzi nie jest logiczna biorac pod uwage pozostaly material dowodowy, a zetem nie jest tez wiarygodna.

Sad dal wiare przedlozonym dokumentom, gdyz zadna ze stron nie kwestionowatla ich prawdziwos$ci.

Zakres sporu pomiedzy stronami sprowadzal sie do ustalenia czy odwolujacy jest zobowiazany do zwrotu zasitkow
wyplaconych A. S. (1).

Sad jest zwigzany prawomocnym wyrokiem Sad Okregowy w (...) z dnia 12 lutego 2015 r. w sprawie o sygn. akt IV U
6828/14, w ktorym oddalil on odwotania J. M. i A. S. (1) co do podlegania ubezpieczeniom spolecznym.

Skoro zatem A. S. (1) nie byla osoba ubezpieczona, to wyplata na jej rzecz Swiadczen nastapila bez podstawy prawnej,
a odwolujacy, ktéry potwierdzil podleganie ubezpieczeniom spolecznym, jest zobowigzany do ich zwrotu. Organ
rentowy skutecznie zakwestionowal prawo A. S. (1) do zasilku chorobowego za okres od dnia 24.02.2014r. do dnia
26.04.2014r. oraz zasitku macierzynskiego od dnia 27.04.2014r. do dnia 31.07.2014r. Odwolujacy nie kwestionowal
wysokoSci kwot wyplaconych A. S. (1).

Zgodnie z art. 84 ust. 1 - 6 ustawy z dnia 13.10.1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych (j.t.: Dz. U. z 2015 r.,
poz. 121) za kwoty nienaleznie pobranych Swiadczen uwaza sie §wiadczenia wyplacone mimo zaistnienia okolicznoéci
powodujacych ustanie prawa do $wiadczen albo wstrzymanie ich wyplaty w caloéci lub w czeéci, jezeli osoba
pobierajaca §wiadczenie byla pouczona o braku prawa do ich pobierania; Swiadczenia przyznane lub wyplacone
na podstawie nieprawdziwych zeznan lub falszywych dokumentéw albo w innych przypadkach $wiadomego
wprowadzania w blad organu wyplacajacego Swiadczenia przez osobe pobierajaca $wiadczenia. Jednocze$nie nie
mozna zadaé zwrotu kwot nienaleznie pobranych §wiadczen z ubezpieczen spolecznych za okres dluzszy niz ostatnie
12 miesiecy, jezeli osoba pobierajaca Swiadczenia zawiadomila organ wyplacajacy Swiadczenia o zajsciu okoliczno$ci
powodujacych ustanie prawa do $wiadczen albo wstrzymanie ich wyplaty, a mimo to $wiadczenia byly nadal
wyplacane, a w pozostalych przypadkach - za okres dluzszy niz ostatnie 3 lata. Ponadto w my$l ust. 6 jezeli
pobranie nienaleznych $§wiadczen zostalo spowodowane przekazaniem przez platnika skladek lub inny podmiot
nieprawdziwych danych majacych wplyw na prawo do $wiadczeni lub na ich wysoko$¢, obowiazek zwrotu tych
Swiadczen wraz z odsetkami obcigza odpowiednio platnika skltadek lub inny podmiot. Natomiast zgodnie z art. 1
ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby
i macierzynstwa (Dz.U.2016, poz.372) $wiadczenia pieniezne na warunkach i w wysokoSci okre§lonych ustawag
przystuguja osobom objetym ubezpieczeniem spolecznym w razie choroby i macierzynstwa okre§lonym w ustawie z
dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

Na podstawie art. 1 ust. 1, art. 6 ust.11i 29. ust. 1 cyt. ustawy z dnia 25 czerwca 1999r. o $§wiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa, do zasitku chorobowego i macierzynskiego uprawniona
jest tylko ubezpieczona, niezdolna do pracy w z powodu choroby lub ktéra urodzila dziecko w okresie ubezpieczenia
chorobowego.



Z akt sprawy o sygn. IV U 6828/14 i prawomocnego wyroku Sadu Okregowego w (...) z dnia 12 lutego 2015r. w sprawie
wynika, ze zgodnie z decyzja nr (...) z dnia 30.07.2014r. A. S. (1) od dnia 01.10.2013 r. nie podlega obowigzkowo
ubezpieczeniom spolecznym z tytulu zatrudnienia u platnika sktadek PPUH (...), ktéry potwierdzil jej zatrudnienie.

Zatem zasitki z ubezpieczenia chorobowego pobrane przez A. S. (1) podlegaja zwrotowi przez odwolujacego wraz z
odsetkami jako nienalezne.

Majac na uwadze powyzsze, Sad na podstawie przepiséw powolanych i art. 477 4 par. 1 kpc oddalil odwolanie.

SSR Barbara Kokoryn



